RASED MODE D’EMPLOI en 5 étapes

pour l’année scolaire en cours.
1- Repérer un enfant dont les difficultés dépassent les aides mises en place en classe. 
2- Prévenir la famille des difficultés de l’enfant.

3- Remplir la feuille de signalement, signée par le directeur qui la transmet au RASED.
4-  Attendre la réponse du RASED et informer la famille  dans le cas d’une prise en charge.

5- Refaire une nouvelle demande d’aide à la rentrée si besoin. 

                                                Les membres du RASED
